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QUADRE RESUM 

 

Servei: Curs "AEQT/AEST Inicial Bàsic: Curs de prevenció de riscos 

professionals de manteniment en l’àmbit de la indústria petroquímica" 

Pressupost Màxim Licitació: El pressupost màxim de licitació s’estableix 

en 3.600 € per grup formatiu, amb un màxim de 5 grups, la qual cosa 

suposa un pressupost màxim total del contracte de 18.000 €. 

Tipus de Procediment: Contracte de concessió de serveis de formació 

Òrgan de Contractació: - Cambra Oficial de Comerç, Indústria, Serveis i 

Navegació de Tarragona segons instruccions internes de contractació 

aprovades pel Ple en sessió ordinària celebrada el 24 de setembre de 2008, 

adequada posteriorment als imports dels contractes subjectes a regulació 

harmonitzada, exclosos d’aquestes instruccions internes de contractació, 

segons l’Ordre EHA/3479/2011, de 19 de desembre, del Ministeri 

d’Economia i Hisenda i revisades pel Comitè Executiu de la Cambra, en 

sessió ordinària celebrada en data 20 de desembre de 2016.  

Divisió en lots: No 

1. INTRODUCCIÓ. 

La Cambra Oficial de Comerç, Indústria, Serveis i Navegació de  Tarragona 

(d'ara endavant la Cambra) és una corporació de Dret Públic amb 

personalitat jurídica i plena capacitat d'obrar per al compliment dels seus 

fins, i es configura com a òrgan consultiu i de col·laboració amb les 

Administracions públiques. 

La Cambra té establerta la seva seu institucional AVDA. PAU CASALS 

Núm. 17, 43003 TARRAGONA, amb C.I.F. Q4373001I. Telèfon: 977219676  

Al Avís Legal de la Cambra podrà accedir-se a les Normes Internes de 

Contractació que regirà el Contracte que s'informa i es proposa a 

continuació: https://www.cambratgn.com/inici/avis-legal 
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2. SOBRE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE 

El Programa Talento Joven és una iniciativa de la Cámara de España 

dirigida a augmentar la qualificació professional i la millora de l’ocupació 

dels joves d’entre 16 i 29 anys, no ocupats ni integrats en els sistemes 

d’educació o formació i que puguin rebre una oferta de treball, educació 

contínua, formació d’aprenent o període de pràctiques després de 

finalitzar l’educació formal o quedar a l’atur. 

El Programa Talento Joven es compon d’un conjunt d’actuacions 

orientades a facilitar la inserció laboral de joves d’entre 16 i 29 anys. Aquest 

itinerari s’inicia amb una orientació vocacional personalitzada, que permet 

detectar les necessitats específiques de cada participant, continua amb 

accions formatives adaptades al perfil professional identificat, i finalitza 

amb l’acompanyament cap a l’empresa amb l’objectiu d’aconseguir la seva 

incorporació laboral. 

La província de Tarragona presenta una necessitat creixent de personal 

qualificat en diversos sectors productius, especialment en el sector químic 

i petroquímic, que genera una demanda específica de perfils formats en 

prevenció de riscos laborals associats al manteniment industrial. 

Aquesta realitat representa una clara oportunitat per a la població jove, atès 

que aquestes ocupacions solen requerir formació específica però no 

necessàriament estudis superiors, convertint-se així en una sortida viable 

tant per a joves que busquen una entrada ràpida al mercat laboral com per 

a aquells que han interromput la seva formació reglada. 

Amb l’objectiu de donar resposta a aquesta demanda, una de les actuacions 

principals de la Cambra de Tarragona és l’execució d’accions formatives 

que capacitin el públic objectiu en els perfils professionals més requerits 

pel teixit empresarial del territori. Per a les fases d’orientació i 

acompanyament, la Cambra compta amb personal propi qualificat. No 

obstant això, no disposa de personal docent especialitzat ni del material 

tècnic necessari per impartir formació específica en matèria de prevenció 

de riscos professionals en la indústria petroquímica, especialment pel que 

fa a pràctiques d’emergència, ús d’EPIs, treballs en espais confinats o 

equips respiratoris. 

Per aquest motiu, la Cambra de Tarragona inicia aquest procés de 

contractació externa del servei de docència amb la finalitat de garantir una 

formació de qualitat, adaptada a les exigències del sector químic, i que 
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permeti als joves obtenir una acreditació imprescindible per accedir a les 

instal·lacions de les empreses associades a l’AEQT i l’AEST. 

Aquesta contractació respon tant a la necessitat de cobertura d’una oferta 

formativa estratègica per al territori, com al compromís de la Cambra amb 

l’excel·lència en l’execució del Programa Talento Joven i amb la inserció 

efectiva del jovent en el mercat laboral local. 

El curs “AEQT/AEST Inicial Bàsic: Curs de prevenció de riscos 

professionals de manteniment en l’àmbit de la indústria petroquímica” 

haurà d’estar homologat per l’AEQT i l’AEST, atès que sense aquesta 

homologació la formació no serà reconeguda oficialment ni permetrà als 

participants accedir a les instal·lacions de les empreses del sector. 

Els continguts formatius, amb una durada total de 16 hores, seran els 

següents: 

• Normes bàsiques de seguretat, salut i medi ambient (SSMA)  

• Riscos químics  

• Equips de protecció individual (EPIs)  

• Permisos de treball i sistemes de bloqueig  

• Espais confinats  

• Agents físics i ambients tèrmics  

• Pràctiques contra incendis, ús d’equips respiratoris i intervencions 

en espais confinats  

La formació s’executarà dins del període comprès entre el 18 de maig i el 

10 de juny de 2026, tot i que les dates i calendaris podran estar subjectes a 

modificacions per causes organitzatives degudament justificades. 

La ubicació de les 12 hores teòriques està pendent de concretació per part 

de la Cambra de Tarragona, mentre que les 4 hores pràctiques es duran a 

terme a les instal·lacions del Parc Químic Nord. 

Es preveu la realització d’un màxim de 5 grups formatius, amb un màxim 

global de participants determinat en funció de la demanda, quedant cada 

grup condicionat a un mínim d’alumnes establert per la Cambra de 

Tarragona. 
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L’entitat adjudicatària serà responsable de la gestió de les pràctiques al 

Parc Químic Nord, així com de la tramitació i expedició dels certificats 

oficials acreditatius del curs homologat. 

L’adjudicació del servei es realitzarà d’acord amb les condicions establertes 

en el Plec de Prescripcions Tècniques i en el Plec de Clàusules 

Administratives, tenint en compte que l’oferta econòmica haurà d’estar 

basada en un preu per grup formatiu, amb un màxim de 3.600 € per grup 

i un màxim de 5 grups. 

La retribució del servei es realitzarà en funció de les accions formatives 

efectivament executades, de manera que només es procedirà al pagament 

dels grups que s’hagin realitzat íntegrament. En cap cas es procedirà al 

pagament per execucions parcials. 

En cas que no s’executi la totalitat del servei licitat, la part pendent 

d’execució no generarà cap dret a percebre cap quantitat econòmica per 

part de l’adjudicatari, ni en concepte de bestreta, compensació o 

indemnització. De la mateixa manera, en el supòsit de cancel·lació total de 

la formació, no es procedirà a l’abonament de cap quantitat econòmica. 

Per últim, no es permetrà la subcontractació del servei de formació objecte 

de la present licitació. 

 

3. INSUFICIÈNCIA DE MITJANS. 

D'acord amb allò establert a la lletra f) de l'apartat 4 de l'article 116 en 

concordança amb la lletra a) de l’apartat 3 de l’article 63 de la LCSP i en 

relació amb la necessitat de realitzar la contractació del servei que es 

requereix, es posa de manifest la insuficiència dels mitjans personals i 

materials de la Cambra per executar per si mateixa el Contracte, precisant 

de proveïdors externs capacitats tècnicament a aquest efecte. 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

5 
 

 

4. PROPOSTA D’INICI DE L’EXPEDIENT  

Per l’exposat, el director i secretari general de la Cambra de Tarragona 

proposa la incoació de l’expedient de contractació del servei de docència 

per al desenvolupament de les accions formatives en el marc del  Programa 

Talento Joven per tal de donar resposta a totes aquelles empreses que 

requereixen d’aquests professionals qualificats.  

 

5. APROBACIÓ DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ  

De conformitat amb l’anterior, es procedeix a l’aprovació de l’inici del 

present procediment de licitació de la forma exposada amb anterioritat. 

 

 

A Tarragona a 28 d’abril de 2026 
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