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QUADRE RESUM 

 

Servei: - Formació dinamitzador/a d’activitats de lleure infantil i juvenil, 

vetllador/a, manipulació d’aliments i monitor/a de transport escolar 

Pressupost Màxim Licitació per trams: 

• Fins a 12 alumnes finalitzats: 12.600 € 

• Entre 13 i 15 alumnes finalitzats: 15.400 € 

• Entre 16 i 25 alumnes finalitzats: 16.200 € 

Tipus de Procediment: Contracte de concessió de serveis de formació 

Òrgan de Contractació: - Cambra Oficial de Comerç, Indústria, Serveis i 

Navegació de Tarragona segons instruccions internes de contractació 

aprovades pel Ple en sessió ordinària celebrada el 24 de setembre de 2008, 

adequada posteriorment als imports dels contractes subjectes a regulació 

harmonitzada, exclosos d’aquestes instruccions internes de contractació, 

segons l’Ordre EHA/3479/2011, de 19 de desembre, del Ministeri 

d’Economia i Hisenda i revisades pel Comitè Executiu de la Cambra, en 

sessió ordinària celebrada en data 20 de desembre de 2016.  

Divisió per lots: No. 

  

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

1.1.- Descripció 

El Programa Talento 45+, impulsat per la Cambra de Comerç d’Espanya 

dins del Programa FSE+ d’Educació i Formació, Empleabilitat i Economia 

Social, té com a objectiu millorar l’accés al mercat laboral de persones 

d’entre 45 i 60 anys que es troben en situació d’atur o inactivitat laboral. 

El programa busca millorar les competències d’aquest col·lectiu mitjançant 

itineraris d’inserció personalitzats, que poden incloure fases com l’acollida, 

orientació, formació, intermediació i seguiment. A més, es promou la 

valoració de l’experiència professional mitjançant l’acreditació de 
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competències, alhora que s’ofereixen incentius per a la contractació i es 

fomenta la igualtat d’oportunitats, la sostenibilitat i la no discriminació. 

Dur a terme aquesta formació al Baix Penedès respon a una necessitat 

específica del territori. Es tracta d’una comarca amb una alta presència de 

població adulta en situació de desocupació o inactivitat i amb dificultats 

per reincorporar-se al mercat laboral. A més, el teixit econòmic de la zona 

presenta oportunitats en sectors com el lleure educatiu, el suport escolar i 

la restauració col·lectiva, els quals poden esdevenir una sortida laboral 

viable per a persones majors de 45 anys, especialment si compten amb 

formació pràctica i adaptada. 

La Cambra de Comerç de Tarragona, responsable de l’execució del 

programa a la seva demarcació, disposa de personal propi per dur a terme 

les fases d’acollida, diagnòstic, orientació, intermediació i seguiment de les 

persones participants. No obstant això, no compta amb personal docent 

especialitzat ni amb el material necessari per impartir la formació 

professionalitzadora prevista en aquest itinerari. 

Per aquest motiu, es fa necessari contractar externament el servei de 

docència i subministrament de materials didàctics, amb l’objectiu de donar 

resposta a les necessitats del territori i garantir una formació de qualitat 

que millori les opcions d’inserció laboral de les persones participants. 

La formació està adreçada a persones d’entre 45 i 60 anys (ambdós 

inclosos) en situació d’atur o inactivitat laboral. 

L’acció formativa tindrà una durada total de 200 hores, distribuïdes en 150 

hores presencials i 50 hores en línia, i es durà a terme entre el 20 d’octubre 

i l’1 de desembre de 2025. Les sessions es realitzaran de dilluns a 

divendres, en horari de 9:00 a 14:00 hores, al municipi de La Bisbal del 

Penedès. 

Els continguts que s’impartiran són els següents: 

• Dinamització d’activitats de lleure infantil i juvenil 

• Vetllador/a 

• Manipulació d’aliments 

• Monitor/a de transport escolar 



 
 
 
 

El mòdul de Dinamització d’activitats de lleure infantil i juvenil haurà 

d’ajustar-se estrictament a la normativa vigent establerta pel Departament 

de Joventut de la Generalitat de Catalunya. Pel que fa a la resta de 

continguts, aquests hauran de seguir la normativa oficial aplicable. 

El calendari definitiu i la ubicació concreta de les sessions formatives 

seran determinats per la Cambra de Comerç de Tarragona i podran estar 

subjectes a modificacions justificades. 

La realització de la formació estarà condicionada a l’assoliment d’un 

nombre mínim d’alumnes participants, que serà establert per la Cambra. 

En cas de no assolir-se aquest mínim, la Cambra es reserva el dret de 

cancel·lar l’acció formativa sense que això generi cap dret econòmic per 

part de l’empresa adjudicatària, ni en concepte de paga i senyal, ni de 

compensació per material o despeses associades. 

L’empresa adjudicatària assumirà la responsabilitat íntegra en l’execució 

de l’acció formativa, incloent-hi: 

• La tramitació administrativa 

• La gestió i supervisió de les pràctiques no laborals 

• El lliurament dels certificats oficials acreditatius a les persones 

participants que hagin completat satisfactòriament la formació 

No es permetrà la subcontractació del servei objecte del present 

procediment de contractació. 

L’adjudicació del servei es regirà per les condicions establertes en el Plec 

de Prescripcions Tècniques i el Plec de Clàusules Administratives 

corresponents. 

La retribució del servei s’ajustarà a l’import adjudicat per trams i estarà 

condicionada al compliment dels requisits establerts per la Cambra. La no 

execució del servei per causes alienes a la Cambra no donarà dret a cap 

tipus de retribució ni compensació econòmica. 

 

 

 



 
 
 
 

2.- SERVEIS A PRESTAR 

L’empresa adjudicatària serà responsable de l’execució íntegra de l’acció 

formativa prevista en el marc del Programa Talento 45+, assumint la 

impartició dels continguts formatius de dinamització d’activitats de 

lleure infantil i juvenil (seguint la normativa del Departament de Joventut 

de la Generalitat de Catalunya), vetllador/a, manipulació d’aliments i 

monitor/a de transport escolar. Així mateix, haurà de gestionar tant la 

formació presencial (150 hores) com la part en línia (50 hores), garantir la 

tramitació administrativa corresponent, coordinar i supervisar les 

pràctiques no laborals, subministrar tot el material didàctic necessari i 

lliurar els certificats oficials acreditatius a les persones participants que 

completin satisfactòriament la formació.  

No es permetrà la subcontractació del servei.  

La formació podrà ser cancel·lada si no s’assoleix el nombre mínim 

d’alumnes establert, sense que això generi cap dret econòmic per a 

l’adjudicatari.  

Igualment, la no execució del servei per causes alienes a la Cambra de 

Tarragona no donarà lloc a cap retribució ni compensació econòmica. 

 

3.- DESENVOLUPAMENT I EXECUCIÓ DELS TREBALLS: 

Per al desenvolupament dels serveis i l’execució dels treballs, l’adjudicatari 

tindrà en compte els següents requisits: 

- Comptarà amb els recursos humans necessaris per a la correcta 

prestació del servei sent personal propi de l’entitat. No és permet 

subcontractació.  

- Desenvolupar els serveis en els temps acordats en el contracte signat 

entre la Cambra i l’adjudicatari. 

- Prestar els serveis a les instal·lacions habilitades a tal efecte i 

designades per la Cambra. 

- Elaborar els informes de seguiment i entrega de documentació 

justificativa dels serveis realitzats. 

 

 

 



 
 
 
 

4.- CONTROL I SEGUIMENT DELS TREBALLS 

La Cambra es reserva el dret a vigilar i comprovar en tot moment el 

correcte compliment per part del contractista de totes les obligacions 

assumides a través d’aquesta contractació. 

A aquests efectes, la Cambra podrà sol·licitar qualsevol documentació o 

justificació dels serveis que s’estan efectuant, el Responsable serà la 

persona interlocutora en nom de la Cambra, havent la empresa contractista 

de determinar una persona interlocutora així com les vies de contacte 

preferent, que seran preferentment per via electrònica. 

 

Tarragona, 5 d’agost de 2025 
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